
Frühjahrskongress der Gesellschaft für Arbeitswissenschaft 

Auf den jährlich stattfindenden Frühjahrskongressen präsentieren wir einem breiten 
Publikum aus Forschung, Lehre und Wirtschaft mit über 200 Fachvorträgen aktuelle 
Erkenntnisse der Arbeitsforschung. Merken Sie sich den Termin vor. 

Ankündigung 

70. GfA-Frühjahrskongress 2024 

6.-8. März 2024, Universität Stuttgart, Campus Vaihingen 

mit dem Leitthema „Arbeitswissenschaft in the loop: Mensch-Technologie-Integration 
und ihre Auswirkung auf Mensch, Arbeit und Arbeitsgestaltung“ 

 
Arbeitswissenschaft in the loop 

Angesichts immer kürzer werdender Innovationszyklen, vielfältiger externer Einflüsse 
und umfangreicher Nutzeranforderungen bedarf die Gestaltung menschlicher Arbeit 
zeitgemäßer wissenschaftlicher Methoden: Transparenz und Beherrschbarkeit im 
Arbeitsprozess sind zentrale Voraussetzungen für ein symbiotisches Bestärkungsverhält-
nis von Mensch und intelligenten Technologien, das gleichermaßen den Kriterien der 
Rationalisierung und der Humanisierung genügt. „In-the-loop“-Verfahren unterstützen 
eine integrative Entwicklung, Implementierung und Erprobung komplexer Mensch-
Maschine-Systeme bei kontinuierlicher Berücksichtigung der Wechselwirkungen von 
Mensch, Technik und Organisation. Interdisziplinäre Akteure der Arbeitsforschung stellen 
ihre aktuelle Forschung und Praxisbeispiele auf dem 70. Frühjahrskongress vor und 
diskutieren weitergehenden Handlungs- und Forschungsbedarf. 

Organisatorisches 

Ausrichterin: Univ.-Prof. Dr. habil. Katharina Hölzle, MBA  
Institut für Arbeitswissenschaft und Technologiemanagement IAT der Universität 
Stuttgart, Fraunhofer-Institut für Arbeitswirtschaft und Organisation IAO 

Veranstalterin: Gesellschaft für Arbeitswissenschaft e.V., z. H. Frau Simone John, Alte 
Heerstraße 111, 53757 Sankt Augustin 


