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Für Fragen rund um die Veranstaltung steht Ihnen 
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 Name Nachname  
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Prof. Dr. habil. Yvonne Ferreira
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Veranstaltungsort
FOM Hochschulzentrum Frankfurt a. M.
Franklinstraße 52
D-60486 Frankfurt a. M.

FOM. Eine Hochschule. Für Berufstätige.

Die mit bundesweit über 42.000 Studierenden größte private Hochschule 
Deutschlands führt seit 1993 Studiengänge für Berufstätige durch, die einen 
staatlich und international anerkannten Hochschulabschluss (Bachelor/Master) 
erlangen wollen.

Die Gesellschaft für Arbeitswissenschaft (GfA) ist eine Vereinigung von Wissen-
schaftlern und anderen Interessierten mit dem Ziel, die Arbeitswissenschaft zu 
fördern. Arbeitswissenschaft beschäftigt sich mit der Analyse, Ordnung und 
Gestaltung von Arbeitsprozessen. Dabei werden technische, organisatorische und 
soziale Bedingungen der Arbeit berücksichtigt.

Die FOM Hochschule ist stolz, Gastgeberin des
64. GfA-Frühjahrskongresses zu sein, und dankt
dem Vorstand für das entgegengebrachte Vertrauen.

Weitere Informationen folgen.

ARBEIT(S).WISSEN.SCHAF(F)T

Grundlage für Management
& Kompetenzentwicklung

Herzliche Grüße vom Main! Das FOM Hochschulzentrum 
Frankfurt freut sich, als Gastgeber des 64. GfA-Frühjahrskon-
gresses fungieren zu dürfen. 
Unter dem Titel „ARBEIT(S).WISSEN.SCHAF(F)T – Grundlage für 
Management & Kompetenzentwicklung“ laden wir sowohl 
Forschende als auch Praktikerinnen und Praktiker zum Aus-
tausch im Wissenschaftsjahr zum Thema „Arbeit“ ein.
Der Titel stellt ein Wort- und Gedankenspiel dar und erlaubt 
einen kleinen Einblick in die interdisziplinäre Vielfalt, die tief-
gehenden und kontroversen Diskussionen und Entscheidungs-
prozesse und in die künftige Weichenstellung von Arbeitswis-
senschaft, Management und Kompetenzentwicklung, die wir 
gemeinsam mit Ihnen beleuchten wollen und werden: Das 
Wissen über Arbeit schafft die Grundlagen für Management 
und Kompetenzentwicklung. Gleichzeitig entsteht aus Arbeit 
Wissenschaft, die Grundlage für Management und Kompe-
tenzentwicklung sein muss und ist. Der Titel kann aber auch 
verstanden werden als Wissen schafft Arbeit – besonders 
basierend auf Management und Kompetenzentwicklung. Viele 
verschiedene Gesichtspunkte dieser Betrachtung sind zu klären 
– gemeinsam mit Ihnen.

Prof. Dr. Thomas Heupel
Prorektor Forschung | FOM Hochschule für Oekonomie & Managment

Veranstalter
Gesellschaft für Arbeitswissenschaft e. V.
Ardeystraße 67
D-44139 Dortmund
Simone John (Sekretariat)
Fon: +49 (0)231 1242-43
E-Mail: john@gesellschaft-fuer-arbeitswissenschaft.de
Web: www.gesellschaft-fuer-arbeitswissenschaft.de
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Leitthemen

   Teamstrukturen, Zusammenarbeit und neue Formen der Führung
  Technology based Training, blended Learning und selbstgesteuertes 
Lernen im Arbeitskontext

  Soziale und virtuelle Realität am Arbeitsplatz – neue Perspektiven durch 
virtuelle Arbeitsstrukturen und Entgrenzung der Arbeit

  Arbeitswissenschaft – quo vadis 
  Arbeit und Gesundheit 
  Arbeit und Big Data – Auswertung, Erhebung, Chancen, Gefahren
 Mensch-Maschine-Schnittstelle
  Individuelle und organisationale Zeitkompetenz
  Transferkompetenz – von der Theorie zur Praxis
  Spannungsfeld Arbeitswissenschaft und Management
  Interkulturelle Herausforderungen der Arbeit

Wir rufen auf ...

Fachkolleginnen und Fachkollegen aus Wissenschaft und Praxis, ihre 
Beiträge online unter www.gesellschaft-fuer-arbeitswissenschaft.de 
einzureichen. Der GfA-Frühjahrskongress 2018 umfasst vier Katego-
rien von Kongressbeiträgen:

  Themenbezogener Workshop
  Doktoranden-Werkstatt
  Poster-Präsentation
  Ergebnis-Präsentation

Nach Einreichung der auf 2.200 Zeichen beschränkten Abstracts 
entscheidet das Programmkomitee über die Annahme der Beiträge.
Thema und Leitthemen verdeutlichen, dass Interdisziplinarität aus-
drücklich erwünscht ist.

Termine

Der 64. GfA-Frühjahrskongress wird vom 21.-23. Februar 2018 in 
Frankfurt am Main am FOM Hochschulzentrum, Franklinstraße 52, 
stattfi nden.

Call for Papers   ab 30.06.2017
Einreichung der Abstracts  bis 31.08.2017
Benachrichtigung der Autoren ab 31.10.2017
Abgabe der fi nalen Beiträge  bis 13.11.2017
Frühjahrskongress    21.-23.02.2018

Workshops     21.02.2018
Doktorandenwerkstatt   21.02.2018
Vorabendtreffen    21.02.2018
Kongresseröffnung   22.02.2018
Mitgliederversammlung   22.02.2018
Abendveranstaltung   22.02.2018
Kongressabschluss    23.02.2018
Exkursionen     23.02.2018

Teilnahmegebühren

Vortragende (GfA- oder DGAUM-Mitglieder) 190 EUR
Vortragende (Sonstige)   240 EUR
Teilnehmende (GfA- oder DGAUM-Mitglied) 220 EUR
Teilnehmende (Sonstige)   290 EUR

Die Abendveranstaltung wird voraussichtlich auf einem Schiff der 
Primus-Linie stattfi nden. Nähere Informationen folgen in Kürze.

   Prof. Dr. Klaus Bengler
  Prof. Dr. Lars Adolph
  Prof. Dr. Christoph Berg
  Prof. Dr. Barbara Deml
  Prof. Dr. habil. Yvonne Ferreira
  Prof. Dr. Matthias Gehrke
  Prof. Dr. Ulrike Hellert
  PD Dr. Matthias Jäger

  Prof. Dr. Karsten Kluth
  Prof. Dr. Michael Knörzer
  PD Dr. Marino Menozzi Jäckli
  Prof. Dr. Hans-Dieter Schat
  Dipl.-Ing. (FH) Kai Schweppe
  Prof. Dr. Holger Stein
  Prof. Dr. habil. Oliver Sträter
  Prof. Dr. Max Ueberle

Programmkomitee
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